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Per l'anno finanziario 2023-2024 il contributo 5xmille riconosciuto ad A.N.M.I.C. 
PARMA ammontava a 27.252,77 euro. 

 
La somma è stata interamente destinata alla copertura delle spese per il personale 

occupato, riferito a due risorse. 

 
La prima, di concerto con la Presidenza, si occupa direttamente di ideare, 
avviare e seguire la realizzazione di diversi progetti finalizzati a superare le 

barriere della disabilità in molti ambiti: sociale, sportivo, lavorativo, per 
favorire l'inclusione più ampia possibile della persona disabile. 

 
Segue progetti di rete sul territorio, che spesso coinvolgono enti e fondazioni 
pubbliche o private, per la divulgazione e sensibilizzazione della cultura della 
disabilità. 

 
E' responsabile della comunicazione dell'associazione verso l'esterno. Questo 
fondamentale e delicato ambito si articola in vari canali, tutti a sua cura: 
comunicati stampa e media relation, notiziario cartaceo a n n u a l e , trasmissione 
televisiva nell'emittente locale una volta a settimana, cura dei vari canali social e 

del sito internet istituzionale. 

 
Infine, come coordinatore del personale, f i n o  a d  o t t o b r e  2 0 2 5 ,  ha svolto 
compiti di raccordo e supervisione delle attività che afferiscono ai diversi ambiti 
dell'associazione, attraverso l'ascolto, l'organizzazione e il coordinamento delle 

risorse impiegate. 
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Lavora attualmente con un part-time di 25h settimanali, retribuite secondo il 

CCNL Confesercenti, a concorrenza del contributo 2023-2024 per la somma di   
euro 20.823,42. 

 

La seconda risorsa è la figura amministrativa che svolge questo ruolo all'interno 
dell'associazione. Svolge le tipiche mansioni di tenuta contabilità, pagamenti e 
incassi, rapporto con i fornitori, interfaccia con commercialista e  revisore dei conti 
nella stesura del bilancio annuale. 

 

Nell'ambito della realizzazione dei progetti, partecipa nella fase di presentazione 
preventivi e rendicontazioni consuntivi. Di concerto con la Presidenza, segue gli 
adempimenti per l'aggiornamento dell'associazione al RUNTs, e ogni altra pratica 
di carattere amministrativo.  

 
Ha lavorato con un tempo parziale di 16h settimanali fino al 31/12/2025 
aumentate a 20h dal 01/01/2026, retribuite secondo il CCNL Confesercenti, a 
concorrenza del contributo 2023-2024 per la somma di euro 7.911,36. 

 

 
Parma, 07/08/2026 

 


